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Uvod

Skolni vzdélavaci program je dle zakona &.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednima vys$Sim odborném a jiném vzdélani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky
zakon), § 3 az 5 povinny dokument, ktery byl vytvofen za spolecné ucasti
pedagogickych pracovnika DM.

Je vydan na Ctyfleté obdobi a je ur€en:
e vedeni Skoly;
e vedeni DM;
e vychovatelim DM,;
e nepedagogickym pracovnikim DM;
e zakum a zakynim stfednich Skol;
e ostatnim pedagogickym pracovnikiim Skoly;
o Skolské radé;
e rodi¢um;
e vefejnosti;
e vné&jSim evaluacnim organum;

e slouZi k prezentaci a propagaci DM.

Sougasti SVP DM je platny Vnitfni Fad. Skolni vzdélavaci program je chapan jako
inspirace a otevieni novych moznosti pro vychovatele i ubytované, a tak by mél byt i
vSemi zu€astnénymi vniman. Je chapan také jako propagace Domova mladeze

Stfedni Skoly designu a médy, PaleCkova 1, 796 01 Prostéjov.
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l.Uvod

Skolni vzdélavaci program (SVP) vychazi z pozadavka § 5 odst. 2 a 3 zakona
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani ¢.

561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu

Il.Identifika¢ni Udaje zafizeni

Zakladni udaje o zarizeni

Domov mladeze Stfedni Skoly designu a mody

PaleCkova 268/1, 796 01 Prosté&jov

Kontakty:
o Telefon: 582 345 727 (pevna linka), 728 480 426 (mobil)
e E-mail: dmpal@ssdam.cz

1ZO: 103031561

Typ zafizeni: domov mladeze (DM)

Kapacita DM: 66 lGzek

Provoz zafizeni: celotydenni, s povinnymi odjezdy v patek

Provozovatel

Stredni 8kola designu a médy (SSDAM)
Vapenice 2986/1, 796 01 Prostéjov
Reditel Skoly: Mgr. et MgA. Vojmir KFupka
ICO: 47922061

Zrizovatel

Olomoucky kraj
Jeremenkova 1191/40a

779 00 Olomouc — Hodolany

Platnost dokumentu: od 1. zari 2024
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lll.Charakteristika Skolského zafizeni
1. Pusobnost, organizace a zakladni podminky

Domov mladeze je Skolskym vychovnym a ubytovacim zafizenim, které poskytuje
zakam stfednich Skol ubytovani a vychovné vzdélavaci ¢innost, ktera navazuje na
vychovné vzdélavaci €innost stfednich Skol a zajistuje jim Skolni stravovani. DM
vede zaky k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych Cinnosti. Ve
své Cinnosti se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zakonem €. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a 0 zmé&né nékterych zakon(, vyhlaskou MSMT &.
108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych
uCelovych zafizenich, v platném znéni, pfedpisy s uvedenymi normami souvisejicimi
a obecné pravnimi predpisy. Dale se provoz DM Fidi zakonem ¢&. 258/2000 Sb., o
ochrané vefejného zdravi, vyhlaskou €. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich
na prostory a provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a
mladistvych a vyhlaskou €. 137/1998 Sb. o obecnych technickych pozadavcich na
vystavbu. Ubytovani zaci jsou rozdéleni do zakladnich vychovnych jednotek —
vychovnych skupin podle vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb. DM poskytuje ubytovaci a
stravovaci sluzby vefejnosti v dobé nepfitomnosti ubytovanych Zaka v ramci

doplrikové Cinnosti.

2. Charakteristika DM

Domov mladeze je soucasti Stfedni Skoly designu a mody, Prostéjov, se sidlem
Vapenice 2986/1, 796 01 Prost&jov. Reditel $koly je zarover feditelem domova
mladeze. Domov mladeze poskytuje ubytovani pfednostné zakim SSDAM a
kapacitu doplfiuje zaky z ostatnich stfednich $kol Prostéjova. Budova domova
mladeze se nachazi na ulici PaleCkova €. p. 268/1, blizko Skoly i stfedu mésta. Jeji
soucasti je i Skolni jidelna. DneSni podoba budovy pochazi z roku 1982. Z odévni
tovarny byla zrekonstruovana na domov mladeze v roce 1965. Tvofi ji tfi patra. Ve
zvysSeném pFizemi najdeme Skolni jidelna s kuchyni, kde dochazi k celodennimu
stravovani ubytovanych zaku. Prvni a druhé patro slouzi k ubytovani zakd. V prvnim

patfe je umisténa kancelar vychovatelek. Obé patra maji jeden pokoj se socialnim
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zafizenim, ostatnim pokojim slouzi spole¢né toalety a sprchy na kazdém patre
zvlast. Kapacita budovy je 66 lUzek.

DM poskytuje ubytovani zakam stfednich $kol, pfedevsim zakim SSDAM, ktera
je jejim provozovatelem. Zaci pochazeji z nejriznéjsiho sociokulturniho prostiedi,
z regionu presahujicich hranice Olomouckého kraje a dalSi rozdily v jejich chapani
Zivota zpusobuije jejich profesni zaméreni, osobni zajmy, spoleéenské vlivy. Pfijimani
Zaku se fidi vnitinim predpisem feditele pro umistovani zaku k ubytovani a je
realizovano v ramci spravniho fizeni. Pfihlaska k ubytovani se podava na kazdy
Skolni rok samostatné. Standardni je vyfizeni pfihlasky na dalSi $kolni rok do 30. 6.,
je-li podana v rozmezi od 1.5. do 31. 5. Datum ukon¢eni ubytovani v DM se stanovi
dnem, kdy zak fadné predal vSechny prostfedky jemu svéfené k uzivani. Narok na
ubytovani konci:

- nejpozdéji dnem nasledujicim po dni ukon€eni nebo pferuseni studia;

- dnem, ke kterému byl zak vylou€en z DM nebo mu bylo ukonéeno ubytovani

z davodu poruSovani platebnich podminek;
- nebo dnem, ve kterém zak ukonci ubytovani na zadost zakonnych zastupcl

nebo zletilého Zzaka.

3. Prostorové a materialné technické podminky

Ubytovani je zakim poskytovano v tfilizkovych a dvoullzkovych pokojich. Kazdy
Z2ak ma k dispozici valendu s uloZznym prostorem, uzamykatelnou skfin, no¢ni stolek
a misto u pracovniho stolu. Na kazdém patfe je jeden pokoj s vlastnim socialnim
zafizenim. Zpravidla se vyuziva k ubytovavani chlapcl. Ostatni pokoje maji spole¢né
socialni zafizeni na patfe. Na obou patrech najdeme €ajovou kuchyrku a
spoleCenskou mistnost slouzici jako prostor pro realizaci zajmovych €innosti,

k setkavani ubytovanych zaku nebo jako studovna. Kuchyriky jsou mimo jiné
vybaveny lednicemi, mikrovinnymi troubami a rychlovarnymi konvicemi, pouze

v kuchynice na prvnim patfe najdeme kombinovany sporak s troubou a vestavnou
pecici troubu. Druhé patro je doplnéno o Zakovskou knihovnu a u¢ebnu PC.

V pfizemi budovy jsou dale pak umistény botniky a mistnost télocvi€ny. Suterén tvori
mistnost pro zajmové Cinnosti a zazemi pro kuchyn. Ubytovani zaci a stravnici Skolni

jidelny mohou vyuzivat uzavieny areal nadvori.
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Vychovatelky maji k dispozici kancelaf v prvnim patfe s vlastnim socialnim
zarizenim a zazemim. Kancelar je vybavena pracovnimi stoly, pocitaem, sedacim

nabytkem a valendou, soucasti je i kuchynsky kout.

4. Hygienické podminky

DM postupuje pfi zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky MZ €.
410/2005Sb., o hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani déti a mladistvych. V ramci tohoto pravniho predpisu poskytuje
zakam kromé zakladnich podminek lozni pradlo, Gklid a zajistuje pitny rezim. Zaci
jsou prokazatelné seznameni s predpisy vztahujicimi se k bezpeé&nosti a ochrané
zdravi nejméné dvakrat za Skolni rok a vzdy pfi €innostech, kde je zvySené riziko

poskozeni zdravi.

5. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi, prevence rizikového chovani
ubytovanych
Pfi nastupu na ubytovani jsou vSichni zaci prokazatelné seznameni s pfedpisy a
opatfenimi vztahujicimi se k bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi pohybu ve vychovném
a ubytovacim zafizeni. Zaci svym podpisem stvrzuji, Ze byli Fadné proskoleni a
budou pravidla chovani a bezpec¢nostni opatfeni dodrZovat.
Pracovnici DM nesou zodpovédnost za dodrzovani bezpe&nostnich pfedpisd,
pozarnich predpisl a dalSich materialt vztahujicich se k pobytu ubytovanych zaka.
Prevence rizikového chovani zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych
prostfedkd, tj. vzdélavani vychovatelu, spolupraci se zakonnymi zastupci, Skolnim
psychologem, vychovnym poradcem i s metodikem prevence a pfitazlivé vyplnéni
volného €asu ubytovanych. Zvyseny duraz je kladen na tato rizikova chovani:

- agrese, Sikana, nasili, vandalismus, intolerance, antisemitismus,
extremismus, rasismus a xenofobie, homofobie atd.

- zaskolactvi,

- zavislostni chovani, uzivani vSech navykovych latek, netolismus, gambling,
- rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé, prevence urazd,

- spektrum poruch pfijmu potrav...
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6. Personalni podminky a charakteristika pedagogického sboru DM
Pozadavky pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovniku stanovuje zakon &.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakonl. Podle
tohoto zakona ma pedagogicky pracovnik splfiovat pfedpoklady pro vykon €innosti
podle § 3 a splfiovat odbornou kvalifikaci podle § 16.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale DVPP) se uskutecriuje podle §
24 zminéného zakona a vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovniku, a Fidi se Planem dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Pedagogicky sbor na Domové mladeze SSDAM tvoti vedouci vychovatelka, dvé
vychovatelky na plny uvazek a jedna vychovatelka na ¢astecny uvazek. VSechny
vychovatelky jsou pIné kvalifikované. NoCni sluzbu pomaha zajistovat asistent

pedagoga.

7. Spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolami a jinymi subjekty

Zakonni zastupci nezletilych zakl jsou faktickymi klienty DM, ktefi maji pravo

na kvalitni sluzby a informace a plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona a
roku je spoluprace se zakonnymi zastupci uskuteCnovana prostfednictvim
elektronické komunikace, telefonickych hovort, osobni navstévy, zasilanim dopist
apod.

Ve vztahu ke Skolam vystupuje DM jako partner podilejici se na vychové a
vzdélavani zakl a autonomni subjekt, ktery formuluje a realizuje vlastni vychovné
cile v navaznosti na vychovné vzdélavaci €innost Skol. Z tohoto titulu informuje Skoly
o podstatnych otazkach vzdélavani a vychovy zakl a uc¢inné s nimi spolupracuje.

DalSimi subjekty, s nimiz DM spolupracuje, jsou instituce participujici na
vzdélavani a vychové zaku a studentu a instituce ochrany a péce o mladez,
poskytujici psychologickeé, poradenské, psychiatrické a Iékafské sluzby, v€etné
Policie CR.
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IV.Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu
1. Zamérfeni a podminky vzdélavani a vychovy na DM

Vychovné vzdélavaci program DM vychazi predevsim ze Skolského zakona
€. 561/2004 Sb. a z vyhlasky €. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich
zafizenich a Skolskych vychovnych zafizenich, jak bylo zminéno v pfedchozi
kapitole.

Ugelem domova mladeZe je poskytnout zakiim stfednich $kol ubytovani a
stravovani
a vychovné vzdélavaci Cinnosti navazovat na vychovné vzdélavaci €innost stfedni
Skoly. Dale vést zaky k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych
¢innosti, a to takovym zplUsobem, aby jim byl poskytnut spolehlivy zaklad

k vSeobecnému zivotnimu prehledu.

2. Principy a cile vzdélavani a vychovy
Vzdélavani a vychova je podle § 2 Skolského zakona zalozeno na zasadach:

- Rovny a nediskriminacni pfistup ke vzdélavani a vychoveé.

- Zohlednéni vzdélavacich a vychovnych potfeb Zaka danych jeho kompetencemi
a osobnostnimi charakteristikami a socialnimi podminkami.

- Vzajemna ucta, nazorova snasenlivost, solidarita a respekt vS8ech ucastniku
vzdélavani a vychovy.

- Svobodné Sifeni poznatkd vyplyvajicich z vysledkl soudobého poznani svéta,
které jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani a vychovy s vyuzitim modernich
technologii vCetné Al.

- Zdokonalovani procesu vzdélavani a vychovy na zakladé vysledkd dosazenych
ve védé, vyzkumu a vyvoji a co nejSirSi uplathovani ucinnych modernich
pedagogickych pfistupl a metod s ddrazem na socialni uc€eni, zazitkovou
pedagogiku, wellbeing apod.

- Hodnoceni vysledkll vzdélavani a vychovy vzhledem k dosahovani cill
vzdélavani stanovenych zakony a vzdélavacimi programy.

- Védomi spoluodpovédnosti zaku za své vzdélavani — podpora celozivotniho
vzdélavani.

A za cile vzdélavani a vychovy v DM Ize povaZovat:
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- Rozvoj osobnosti zaku a studentu.

- Rozvijeni procesl uceni a poznani.

- Osvojovani zakladd hodnot, na nichz je zaloZzena naSe spole¢nost.

- Ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna
osobnost pusobici na své okoli.

- Ziskani a uplathovani znalosti o zivotnim prostfedi a jeho ochrané a o
bezpeclnosti a ochrané zdravi.

- Ziskavani schopnosti k nalézani smysluplného vyuzZivani volného Casu a

nalézani dostatku namétd pro napinéni volného ¢asu.

3. Priority vzdelavani a vychovy
Poslani DM ve vzdélavani a vychoveé je pfedevsim utvafeni a vychova osobnosti
Zzaka v dobé mimo vyucovani, coz vyplyva z postaveni DM v systému Skol a
Skolskych zafizeni. Tim jsou urCeny i jeho zakladni cile a ukoly, které spocivaji
v citlivém pedagogickém vedeni zaka k ucelnému vyuzivani volného €asu a vychové
k volnému Casu.

K dosazeni téchto cill volime vhodné metody, formy a prostfedky a pini ukoly
vychovy mimo vyucovani:

- Relaxa¢né zdravotni — obnova sil, upeviiovani zdravi, zména druhu a

charakteru Cinnosti, zména socialniho prostredi;

- Vychovné vzdélavaci a sebevzdélavaci — seberealizace a osobni rozvoj, prostor

pro sebevychovu;

- Socialni ukoly — spole¢enské uplatnéni, Cinnosti a aktivita.

Pfi formulovani klicovych kompetenci, které predstavuji funkeni
propojeni vybranych znalosti, dovednosti, postoji a hodnot, které jsou dllezité jak
pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolec¢nosti, tak i pro spole¢nost a svét
jako celek, vychazime z toho, Ze tyto kompetence by mély zaroven byt pouZzitelné
v rliznych situacich a kontextech, mély by byt multifunkéni.
4. Predpoklady a prostfedky pro realizaci priorit
4.1 Uplatiovani principti vychovy mimo vyuéovani (VMV) ve vychové zaku a

v dalSich sférach zivota v DM, dbat zejména na uplatiovani zasad:
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dobrovolnosti, spontanni aktivity, navozovani kladnych pocitl, samostatnosti a
samospravnosti, seberealizace, sebepoznavani, motivace (socialni ukoly
VMV);

zajimavosti, pestrosti a zajmovosti, rozvoje individualnich i skupinovych zajmu
(vychovné vzdélavaci ukoly VMV);

odpocinkového a rekreaCniho zaméreni zajmové Cinnosti (relaxacné zdravotni
ukoly VMV)

4.2 Vytvareni a pusobeni pfirozeného a pozitivniho psychosocialniho prostredi,

na jehoz tvorbé se podileji vSichni uéastnici vzdélavani, tzn.:

pribézna modernizace vybaveni pro bydleni i volny ¢&as, vyuziti
architektonického usporadani budov a jejich materialné technické zakladny
k pfirozenému setkavani se a €innosti ve sluSném prostredi;

budovani hodnot, vztaht a kultury prostfedi (u zakl i zaméstnancu);
spokojenost zaku (potazmo jejich zakonnych zastupcud) vyjadfena aktivnim

vnimanim a zpusobem zZivota v DM.

4.3 Zak jako ustfedni postava vzdélavani a vychovy — primarni podminky

podporujici toto postaveni:

uplatnéni jeho zakladnich prav vyplyvajicich ze Skolského zakona (561/2004
Sb.) a z Umluvy o prévech ditéte, zejména prava na respektovani osobnosti
Zzaka a jeho zvlastnosti v zavislosti na fyzické, psychické a mentalni zralosti
Zaka a prava na volny ¢as;

vychovné pusobeni zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu
k osobnosti, potfebam a zajmim zaka;

vyvazené uplatiiovani prav a plnéni povinnosti;

pravo volby a vlastnich rozhodnuti odpovidajicich mife zralosti zaka, realnym
moznostem a podminkam Zivota v DM s podporou vychovatele a v ramci
zdravého osobnostniho vyvoje a vnitfniho fadu

uplatnéni kompetenci Zaka v podminkach zafizeni a jeho podil na organizaci a
cinnosti zafizeni, zajisSténi vymahatelnosti prav zaka;

specifické postaveni dospélého Zaka - prevzeti prav a odpovédnosti za pInéni
povinnosti pfi nabyti svépravnosti vyplyvajicich z § 21 a 22 Skolského zakona

pfip. obcanského zakoniku; pfitom neni dotéeno pravo rodi¢u na informace
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o prubéhu vzdélavani v souladu s §21 odst. 3 Skolského zakona, ktefi vUCi
Zletilym zakam plni vyzivovaci povinnost;
- objektivni hodnoceni prace a Cinnosti zaka vychovatelem a sebehodnoceni
Zakem.
4.4 Cilevédomost pfi vytvareni vychovnych skupin jako podptrného
prostredku k realizaci kompetenci zaka a spokojenosti zaka s podminkami
pobytu:

- stabilizace vychovateli u vychovnych skupin po dobu nejméné dvou Skolnich

roku;

- vychovné skupiny voli nebo deleguji své zastupce do Zakovské samospravy.
4.5 Rozmist'ovani zakl v zajmu vytvoreni predpokladi pro kvalitni souziti a
spolupraci.

4.6 Vyuzivani u¢innych forem a metod vzdélavani a vychovy podporujicich
aktivitu, sociabilitu a moralku, emocionalni prozitek, kreativitu, samostatnost,
odpovédnost a individualitu zaka.

4.7 Volba vhodnych prostredkd, tj. pravidel, organizace zivota, personalniho

zazemi, prostorovych a materialné technickych podminek apod.

5. Formy a metody vychovné vzdélavaci prace
Zakladnim prostfedkem vychovné Cinnosti je zazitek a prozitek zaka, ktery obohacuje
jejich sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti, a pfitom navozuje kladné
emoce. Dulezité je i pozitivni klima, kultura a celkové pozitivni atmosféra na DM.
Mezi formy vychovné vzdélavaci prace patfi:
- Planovani a priprava vychovné ¢innosti a aktivity,
- Kolektivni ptsobeni,
- Individualni pasobeni,
- Prabézné neformalni pasobeni vychovatele,
- Pravidelné aktivity — zajmové utvary, studijni klid,
- Prilezitostné aktivity — jednorazové akce, besedy, soutéze, turnaje...,
- Spontanni aktivity — vyuziti sportovist a jinych mist, knihovna apod.
Metody vychovné vzdélavaci prace pouzivané v DM:

- Motivace a aktivizace zaku,
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- Rozhovor, fizeny rozhovor,

- Beseda, prednaska, diskuze,

- Trénink dovednosti,

- Modelova situace,

- Brainstorming,

- Vzdélavaci projekt,

- Testy, dotazniky, ankety,

- Monitorovani sociéalniho klimatu a kultury DM,

- Monitorovani a hodnoceni vysledku a uspésnosti zapojeni do aktivit.

6. Kli¢ové kompetence a vychovné a vzdélavaci strategie
Vychovné a vzdélavaci strategie jsou zaméreny na rozvijeni kompetenci zaka,
formuluji upfednostriované cile, obsah vychovy, postupy, metody a formy prace,
pfipadné aktivity, pfilezitosti a pravidla.

Pfi formulovani klicovych kompetenci se vychazi z toho, ze tyto kompetence by
mély byt zaroven pouzitelné v riznych situacich a kontextech — mély by byt

multifunkéni.

6.1. Kompetence k u€eni a sebevzdélavani
Tyto kompetence jsou nezbytné pro organizaci a fizeni vlastniho u€eni, osvojeni si
efektivni strategie uceni a motivaci pro celozivotni u€eni. Jsou dllezité také
pro ziskavani, hodnoceni a uplatnéni novych znalosti a pro schopnost aplikovat tyto
kompetence v rlznych situacich, kontextech v€etné vlastniho u€eni a feSeni
problémU ve vzdélavacim procesu, ve spole¢nosti a nasledné i v praci a osobnim
Zivoté.
6.1.1 Zak:
- organizuje a fidi vlastni u€eni, upevnuje vlastni efektivni styl a rezim uceni;
- prospiva ve Skole;
- umi vyhledavat a kriticky (z hlediska vérohodnosti) hodnotit informace a pomoc
jinych;
- dokaze posoudit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijima ocenéni i
kritiku, z vlastnich uspéchu i chyb €erpa pouceni pro své vzdélavani;

- vyuziva nabytych védomosti a dovednosti, prohlubuje je a vyuziva v zZivoté;
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poznava smysl uceni, motivuje se pro dalsi u€eni, vi, Ze je pfinosné pro jeho
osobnostni rozvoj, chape sebevzdélavani jako celozivotni proces a umi

pracovat s informacemi o vzdélavacich a pracovnich pfilezitostech.

6.1.2 Strategie vychovatele:

6.2.

vede zaka k samostatnosti a tvofivosti pfi pfipravé na vyu€ovani a k hledani
vlastniho efektivniho studijniho stylu a Casového rezimu u€eni (pomoc pfi studiu
a pfipravé do skoly);

didsledné uplatfiuje individualni pfistup k zakovi;

podporuje Zaka v oblasti vzdélavani tim, Ze oCekava pozitivni vysledky, motivuje
ho k u€eni a k vyhledavani informaci v literatufe a na internetu a k pfemysleni
o jejich vérohodnosti a pomaha mu zvladnout pfipadny neuspéch; podporuje
Zzaka v ruznych pfijatelnych zpusobech dosazeni cile (sledovani studijnich
vysledku, doucovani);

vytvafi a zajistuje Zakovi vhodné klima k u€eni a materialné technické podminky
s vyuzitim informacnich technologii, poskytuje mu podporu a informace pfi
doplhovani védomosti a dovednosti (dohled nad studijnim klidem, prace na PC,
nabidka vzdélavacich aktivit na DM);

uci zaky predchazet zbyte€nému strachu tim, Ze ho uci pracovat s chybou;

spolupracuje se zakonnymi zastupci a Skolou.

Kompetence socialni a personalni

Rozvijet u zakl schopnost spolupracovat, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit

praci a chovani sebe i druhych.
6.2.1 Zak:

umi porozumét sam sobé, zvlada vlastni chovani a dovede ho korigovat s
ohledem na jiné i sebe, je schopen sebereflexe, je schopen poznavat odliSnosti
lidi;

vétSinou zvlada feSeni osobnich slozitych zivotnich situaci, zna zaklady dusevni
hygieny;

stanovuje si cile a priority pfiméfené svym schopnostem, zajmim a Zivotnim

podminkam;
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je schopen adaptovat se na ménici se pracovni a zivotni podminky a tvofivé se
snazi je ovlivhovat, respektuje pravidla zZivota ve spolecCenstvi;

prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahu zalozenych na vzajemné ucté,
toleranci a empatii, spolupracuje v tymu a uplatiiuje v ném své individualni
schopnosti, védomosti a dovednosti;

organizuje nebo se podili na spole¢né Cinnosti, pfijima odpovédnost za svoji
praci i vysledky prace kolektivu, jehoZ je soucasti, konstruktivné se podili na
feSeni konflikt( a pfispiva k vytvafeni podnétné atmosféry.

6.2.2 Strategie vychovatele:

vytvari pfilezitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spole¢nych €innosti,
stanovuje Zakovi pfiméfené ukoly, pomaha mu najit své misto ve skupinach
(pokoj, vychovna skupina, domov mladeze) - u€i zaky spolupracovat s
ostatnimi, vychazet a slusné jednat s lidmi (schizky vychovnych skupin a
Zzakovské samospravy, nabidka zajmovych aktivit na DM, spoleCenské chovani
a etika);

vSestranné napomaha Zakovi adaptovat se na ménici se podminky socialni,
organizaéni i materialni, podporuje ho pfi zvladani problému a psychické
zatéze, uci zaky vnimat vzajemné odliSnosti (podpora adaptace zakl na
prostfedi DM, podpora zakua pfi FeSeni problém);

je vudCi osobnosti pfi utvafeni a upeviovani pozitivniho psychosocialniho
klimatu ve skupiné i v upevnovani vztah s jednotlivci v ni (plisobeni na utvareni
kladnych vztahG mezi Zaky — vzajemna ohleduplnost a tolerance);

dba na dodrzovani pravidel Zzaky a rozviji u nich respekt k normam chovani a
jednani (dohled nad dodrzovanim Vnitfniho fadu DM);

napomaha zakovi nalézat jeho silné a slabs$i stranky, pravidelné hodnoti jeho
praci a pozitivné ho motivuje k sebepoznavani, povzbuzuje u zaka zdravou
sebedlveéru i schopnost kritického sebehodnoceni (individualni pohovory se
zaky);

podporuje integraci Zakl se specialné vzdélavacimi potfebami do skupinovych

kolektivu.
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6.3. Kompetence komunikativni

Tyto kompetence predstavuji a rozvijeji schopnost vyjadfit a interpretovat myslenky,

pocity a informace v Ustni i psané podobé a zapojit se do komunikace v raznych

socialnich kontextech.
6.3.1 Zak:

rozviji a prakticky pouziva komunikativni dovednosti ve studiu i ve svém
osobnim, profesnim a obCanském zivoté;

rozumi sdélenim a informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje;
efektivné a tvofivé vyuziva dostupnych prostfedkd komunikace, pruzné reaguje
na rozvoj informacénich a komunikacénich technologii a vyuziva je;

vyjadfuje se jasné, srozumitelné a pfiméfené ke komunikaCnimu zaméru
verbalnim, pfip. pisemnym projevem;

je schopen rozvijet komunikaCni dovednosti zaloZzené na vzajemné ucté,
spolupraci, toleranci, optimismu a zvladnutych emocich, je citlivy k mife
zkuSenosti a znalosti k moznym pocitim partnera v komunikaci;

dovede vystoupit na vefejnosti a pfiméfené sebevédomeé se prezentovat.

6.3.2 Strategie vychovatele:

uCi zaka rozvijet a vyuzivat jeho komunikativnich dovednosti, aktivné a
cilevédomé vytvafri prostor pro komunikaci mezi zakem a vychovatelem i zaky
navzajem; podporuje pratelskou komunikaci mezi zaky z riznych vychovnych
skupin, Skol a rlznych vékovych kategorii (individualni pohovory se Zzaky,
schizky vychovnych skupin, schlizka vSech ubytovanych zaki s vedouci
vychovatelkou);

vede Zaka k diskuzi a k vécné argumentaci, ovéfovani faktd, dava mu pfitom
prostor pro tviréi a svobodné vyjadieni a feSeni, je mu vzorem vécné, oteviené
a konstruktivni komunikace (tematické besedy, prace na PC);

uCi zaka publikovat a prezentovat své nazory a myslenky prehledné, strucné a
objektivné prostfednictvim samospravnych Zakovskych organu, celobudovnich
akci, webu, tisku, domovniho rozhlasu a socialnich siti (schizka zakovské
samospravy s vedouci vychovatelkou, workshopy Zakd v ramci zajmovych
aktivit na DM).
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6.4. Kompetence k feSeni problémd

Tyto kompetence zahrnuji vSechny formy jednani, které si kazdy jedinec musi osvojit,

aby byl schopen se efektivné a konstruktivné podilet na déni ve spole¢nosti, byl

schopen tvofivého a kritického mysleni, logického uvazovani a dokazal fesit

problémy, a to v osobnim, rodinném i vefejném kontextu.
6.4.1 Zak:

vhima problémové situace, rozpozna a pochopi problém, svoji roli v ném,
objasni jeho podstatu, umi zvazit varianty jeho feseni;

vyuziva své schopnosti, védomosti a dovednosti k samostatnému FeSeni
problému, pruzné reaguje na noveé situace, je schopen feSit problémy ve
spolupraci s jinymi lidmi;

oveéruje a kriticky interpretuje ziskané informace, pro své tvrzeni najde dikazy
a formuluje podloZené zavéry; vi, ze je tfeba informace ovéfrovat a zna, jak
osvédcCené postupy pouzit pfi feSeni jinych problémovych situaci;

uplatiuje zakladni mySlenkové operace (srovnavani, tfidéni, analyzu, syntézu,
indukci, dedukci, abstrakci, konkretizaci, generalizaci), ale i fantazii, intuici a
predstavivost v poznavacich, u¢ebnich, pracovnich a tvlrdich ¢innostech;

je otevieny k poznavani novych a originalnich postupt a feSeni probléma,
nachazi alternativy feSeni, navrhuje varianty feSeni problému a zvaZuje jejich

prednosti, rizika a mozné negativni disledky.

6.4.2 Strategie vychovatele:

uci zaka uplatiiovat zakladni mySlenkové operace a postupy pfi feSeni
problému, vede ho k samostatnému feSeni problému a spolu s zakem hodnoti
jeho kroky;

aktivné napomaha zakovi adaptujicimu se na nové podminky Zivota pfedevsim
aplikaci ovérenych zplsobu feSeni problému;

vede zaka k pfiznani a prevzeti odpovédnosti za své chyby (nezvladnuti
problémoveé situace); uci Zzaky nevnimat problém jako hrozbu, ale jako vyzvu;
pribézné monitoruje pfi mimoskolnich aktivitach a pfi chovani ve Skolském
zarizeni, jak Zaci feSi problémy a jak je prakticky zvladaji;

motivuje Zaka k ziskavani informaci potfebnych k feSeni problému a

provéfovani jejich spravnosti;
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6.5.

definuje, pomaha hodnotit nebo i vytvari problémové situace, v nichz mize zak
uplatnit své kompetence k feSeni problému, pfi jejich FeSeni podporuje tvofivost

a originalitu, pomaha hodnotit rizika a mozné negativni dusledky.

Kompetence obCanské a pracovni

Tyto kompetence jsou potiebné pro za¢lenéni jedince do spolecnosti a uplatnéni se v

ni. Vychovavat zaky:

jako svobodné obc¢any, plnici své povinnosti,
uplatiujici sva prava a respektujici prava druhych,
jako osobnosti zodpovédné za svij zZivot, své zdravi a své zivotni prostredi,

jako ohleduplné bytosti, schopné a uc€inné pomoci v riiznych zivotnich situacich.

6.5.1 Zak:

stanovuje si osobni cile vychazejici z jeho potfeb a zajmu, ale i z potieb
spole¢nosti, socialni skupiny, zajmu celku; je tolerantni, vstficny, otevieny, ale
i kriticky k nazorim druhych, chape jejich potfeby a postoje, respektuje
riznorodost hodnot Clovéka (multikulturnost svéta), uplatfiuje zasady slusné
komunikace a demokratické zpUsoby feSeni protikladnych postoj;

haji sva prava i prava jinych, vystupuje proti jejich potlacovani;

vnima, pfijima, vytvafi a rozviji etické, kulturni, socialni, ekologické, ekonomicke
a duchovni hodnoty, uznava tradice a hodnoty svého naroda, uCi se myslet
v evropskych a globalnich souvislostech, zaujima k nim odpovédné postoje;
chova se zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich Zivot a
zdravi Clovéka, dokaze poskytnout u€innou pomoc druhym;

netoleruje socialné patologické projevy chovani (navykové latky, Sikana,
kriminalita), zaroven projevy rasismu, xenofobie a nacionalismu;

je schopen FeSit zakladni (sebeobsluzné) socialni a ekonomické zalezitosti, ma
zaklady finan¢ni gramotnosti;

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohrozoval a neposkozoval
sebe a jiné, pfirodu, zivotni prostfedi a hodnoty vytvofené Clovékem;

vi, jak se zapojit do ob&anského Zivota ve svém okoli a spole¢nosti, ma zaklady
potfebné k orientaci ve slozitostech demokratické, pluralitni spole¢nosti, chape

je a dle svych schopnosti participuje na feSeni jejich problému.
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6.5.2 Strategie vychovatele:

vede zaka k dodrzovani pravidel a spravedlivé hodnoti, jak je Zak napliuje,
objasfiuje vyznam fadu pro fungovani spole€enstvi (pokoj, vychovna skupina,
DM), vychovava ho k respektu k zakonu prostfednictvim dodrZzovani fadu a
pravidel platnych v DM (dodrzovani Vnitfniho fadu DM);

vede Zaky k odpovédnému jednani a vychovné vyuziva situace, kdy zak
neohrozuje a neposkozuje sebe a jiné, pfirodu, Zivotni prostfedi a hodnoty
vytvofené cClovékem formou environmentalnich aktivit a Cinnosti rozvijejici
u zaka mysleni v evropskych a globalnich souvislostech;

nabizi zakim vhodné pozitivni aktivity (sportovni, kulturni, kreativni a rekreacni)
jako protipdl nezadoucim socialnim patologickym jevim (nabidka zajmovych a
vzdélavacich aktivit na DM);

podporuje zainteresovany postoj k Zivotu, rozviji disciplinovanost, toleranci,
ochotu pomahat a respektovat odliSnosti (pravidelny uklid pokojll, pravidelna
vymeéna lozniho pradla, tfidéni odpadu, dodrZovani poradku ve spolecnych
prostorach, sluzby v ¢ajové kuchynce, pomoc pfi udrzbé zelené na dvoife DM,
uklid dvora a prijezdu);

vychovné vyuziva prozitki zaka, kdy celkové klima DM (vztahy mezi vSemi
subjekty vzdélavani zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu)
vytvari demokratickou atmosféru a soucCasné tim Zak pfispiva k posilovani
pfiznivého psychosocialniho klimatu v domové (utvafeni pfiznivého
psychosocialniho klimatu na DM);

kazenskeé prestupky fesi individualné, princip kolektivni viny a kolektivniho
potrestani nepfipousti;

motivuje Zaka k projeveni nazoru, k diskuzi a rozhodnuti celku, rozviji
schopnosti kritického a tvofivého mysleni, empatie, argumentace a prezentace
nazoru, schopnosti kompromisu a schopnosti obhajovat lidska prava a svobody
své i jinych, dle svych vloh a pfilezitosti se podili na dobrovolnictvi; vyuziva
ke spolupraci zkuSené odborniky — Skolni psycholozka, metodik prevence,

pracovnici poradenskych zafizeni, policie atd (tematické besedy).
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6.06. Kompetence k volnému Casu a zdravému Zivotnimu stylu

Tyto kompetence vytvareji podminky pro ucelné vyuzivani volného €asu, vedou zZaky

ke zdravému zivotnimu stylu zejména rozvojem jejich osobnich zajmu i osobnosti

zakl v zajmovém i neformalnim vzdélavani. Dale také k pedagogickému ovliviiovani

volného €asu zakul (k vychové k volnému ¢€asu). K tomu jsou voleny specifické

prostfedky, formy a metody této €innosti.
6.6.1 Zak:

dovede svUj volny ¢as ucelné naplnit a aktivné ho prozivat i odpocivat;
uplatiuje zasady zdravého zivotniho stylu, dokaze urcit priority volného ¢asu a
také je realizovat, odolava socialné patologickym jevim, dokaze odmitnout
nevhodné nabidky k traveni volného €asu a je si védom dusledkd nezdravého
zivotniho stylu, zavislosti a rizikového chovani;

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svlj dusevni i fyzicky rozvoj;
vyuZziva a akceptuje nabizené modely vyuZiti volného €asu, naplnuje a rozSifuje
své individualni zajmy, talent a schopnosti;

rozviji schopnosti aktivniho traveni volného €asu jako kompenzaci stresovych
situaci Ci jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani;

chape vyznam rozvoje osobnich zajmu a zdravého zpusobu Zivota

pro psychickou, fyzickou a socialni kultivaci své osobnosti (osobnostni rozvoj).

6.6.2 Strategie vychovatele:

vytvari pfilezitosti k ucelnému vyuZiti volného €asu v souladu se zajmy Zaka,
dokaze Zaka zaujmout a ziskat ho pro myslenku ucelného vyuzivani volného
Casu a zdravého zivotniho stylu (nabidka zajmovych aktivit na DM v télocvicné,
na Cajové kuchyrice, ve spoleCenské mistnosti ¢&i mimo areal DM);

uci zaka novym védomostem a dovednostem, vede ho k tvofivosti a k ucasti
na spole¢né Cinnosti (nabidka vzdélavacich aktivit na DM);

realizuje skupinovy program socialni prevence, poskytuje zZakovi informacni
servis, pusobi vSemi prostiedky proti hrozbé rizikového chovani (viz vysSe +
tematické besedy);

vede Zaka k poznani zasad zdravého zivotniho stylu a jejich uplatiiovani

ve vilastnim zivoté, u€eni i v praci;
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- modernizuje obsah vlastni zajmové ¢innosti a metody skupinové prace s zaky,
rozSifuje nabidku neformalnich i spontannich aktivit pro Zaky, podporuje u zaka

samostatnost pfi aktivnim traveni volného €asu, v€etné aktivniho odpocinku.

7. Podminky pro Cinnost zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
mimoradné nadanych

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

SVP DM vytvéafi podminky pro zpfistupfiovani vzdélani nejen z hlediska
srovnatelnych moznosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i

z hlediska postupu, jak Zaka motivovat a vtahnout do aktivni u€asti v ¢innostech
rizného druhu.

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vychazi z legislativnich
norem, kterymi jsou § 16 odst. 2 a 3 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), vyhlaska
MSMT &. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
zak( nadanych, vyhlaska MSMT &. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a
ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni pozdéjSich
predpist. Skolsky zakon jednoznaéné stanovuje princip prava na individualni pfistup
k zakim a uklada brat ohled na vzdélavaci potieby jednotlivych zaka. Jsou to teda
povinné podminky vzdé&lavani. Zakim se specialnimi vzdélavacim pottebami je tedy
v DM poskytovana individualni péce, a to v ramci jejich potreb.

V DM vychovatelé priibézné identifikuji zaky se Spatnym prospéchem a s riziky
neuspésnosti a podporuji je ve vzdélavani (motivace, dou€ovani, zajisténi pomoci).
Vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim souvisi pfedevSim se znalosti
rodinného zazemi zaku. U téchto zakl se muze jednat o rizikové chovani, u ¢ehoz je
nutné se zaméfit na prevenci, dale nizky zajem o vzdélani, pfed€asné odchody ze
vzdélavaciho procesu a u cizincll nebo pfislusnikt narodnostnich mensin Ize
oCekavat i jiné kulturni, nabozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty. K prevenci
rizikového chovani slouzi v DM bohata nabidka volno¢asovych aktivit a prostfedkem

ke zvySeni aktivity ve vzdélavani je motivace k u€eni a pozitivni klima v DM.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych zaku

Podpora nadanych zakul je dana § 17 Skolského zakona.
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Individualni pfistup k nadanym zakim, je zadouci nejen pro zaky samotné, ale
ma zasadni vyznam pro celou spole€nost. Mezi mimoradné nadané Zaky nepatfi
pouze zaci s mimofadnymi schopnostmi uméleckymi nebo pohybovymi, ale i z&ci
s mimoradné vysokou urovni vykonu ve vSech nebo pouze v urCitych oblastech
vzdélavani, projevujici se vysokou motivaci, cilevédomosti, kreativitou.

Problémem je identifikace nadanych zaku, zvlasté téch intelektové nadanych.
Mimoradné nadani zaci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy
v komunikaci, v sebehodnoceni. Jsou €asto citlivi na kritiku a hodnoceni ostatnich.
Ve vzdélavani téchto zaku se doporucuje pouzivat narocnéjsSi metody a postupy a

Z2aky vhodné zapojovat do tymové prace.

8. Casovy plan vychovné vzdélavaci prace

Skolni vzdélavaci program (SVP) DM neni roénim planem. Ma $irsi asovy zabér a
obsahuje €innosti alespor na dobu stfedniho vzdélavani. Je tedy koncipovan na
dobu &tyF let. Na SVP navazuje Roéni plan vychovné &innosti DM a jeho konkretizace
v mési¢nich a tydennich planech €innosti.

Roéni plan vychovné vzdélavaci prace je koncipovan vzdy na jeden $kolni rok a
obsahuje €innosti s jejich jednotlivym ¢asovym urCenim. RoCni plan zafizeni
schvaluje feditel Skoly. V mésicnich planech jsou uvadény konkrétni akce vazané na
konkrétni terminy. Mésicni plan schvaluje vedouci vychovatel. V tydennich planech
je program &innosti vlastni vychovné skupiny, vychazejici ze SVP, roéniho planu a
mésicnich plant vychovy mimo vyucovani. Kazdy vychovatel v nich zvefejnuje
prehled planované pravidelné i jednorazové Cinnosti. Tydenni plan schvaluje vedouci
vychovatel.

RezZim dne je soucasti Vnitfniho fadu domova mladeze a jeho obsahem je Casové
uréeni pravidelnych &innosti zakd, tj. doba uréena k odpodinku, traveni volného ¢asu
a pfipravé na vyucovani.

Rozpis sluzeb vychovatell je vypracovan vedoucim vychovatelem vzdy
na nadchazejici kalendaini mésic a schvaluje jej feditel Skoly.
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V. Hodnoceni zakll a autoevaluace skolského zafizeni

Pravidla pro hodnoceni zaku:

1. Vystupy hodnoceni:

Pribézna hodnotici informace — zakovi

- Prdbézna hodnotici informace — rodi¢tiim/ telefonicky, osobné/

Sdéleni o udéleni vychovného opatfeni — pochvaly

- Pisemné sdéleni rodi¢im zaka s ¢astymi vychovnymi problémy

Zaznam do osobniho spisu zaka

2. Cile hodnoceni:

- Ziskavani diagnostickych informaci jako podkladu pro hodnoceni Zaka
- Vychovné vyuZiti vysledkd hodnoceni, podpora pozitivnhich stranek osobnosti
- Nalezeni vychodisek pro pokracovani vychovného procesu

3. Zasady hodnoceni:

Vefejna pfedem znama kritéria hodnoceni zaka

Dialog mezi vychovatelem a zakem, prostor pro jeho sebehodnoceni

Otevienost a objektivnost hodnoceni vychazejici z dikladného poznani rys
osobnosti zaka

Spoluprace s rodic¢i, Skolou a okolim zaka

4. Kritéria hodnoceni:

- PInéni zasad Vnitfniho fadu DM
- Mira dosazeni kompetenci zaka obsazeného v tomto RVP s pfihlédnutim ke

v§em podminkam a osobnostnim predpokladim



Stredni skola Vépenice 2986/1, 796 01 Prost&jov

g .
SSdam designu a mody, tel.: +420 582 346 711
= e-mail: info@ssdam.cz
— Prostejov

www.ssdam.cz

Autoevaluace DM:

1. Oblasti a cile autoevaluace:

- Podminky k vychové — stav ubytovani, stravovani, organizace a pravidla,
materialné technické podminky

- Prdbéh vychovy — obsah, formy a metody prace, diagnosticka Cinnost, podil
Zaku na Cinnosti

- Vysledky vzdélavani a vychovy — mira napliovani kompetenci s ohledem na
individualni zralost Zak a, vysledky v zajmové cinnosti, uc€innost vychovnych
metod

- Podpora zaku — hodnoceni, kvalita vystupu, schopnost motivace

- Vliv vzdjemnych vztahu osob a instituci podilejicich se na vychové a vzdélavani
zaka

- Spoluprace s rodi€i — uplnost informaci, zpétna vazby

- Rizeni DM — planovani organizovani, podil pracovnikii na fizeni, kontrola,
personalni podminky, informacni systém, DVPP, metodicka Ccinnost,
ekonomické podminky a finanéni zdroje

2. Kiritéria autoevaluace:

- Spokojenost zaku a rodicu

- Mira adaptace na podminky zivota na DM

- Mira pokroku ve vychovanosti zaku

- Pozitivni psychosocialni klima s projevujici se ve vyvazenych vztazich mezi
vSemi ucastniky vychovného procesu

- ZlepSovani materialné technickych podminek

3. Casové rozvrzeni autoevaluaénich éinnosti:

- Dotaznikové Setfeni mezi zaky — 1x za dva roky

- Hodnoceni €innosti DM za Skolni rok

- Vlastni hodnoceni DM — 1x za dva roky

- Dil&i Setfeni, ankety, pribé&zné pohovory se zaky
4. Zdroje autoevaluace:

A. VnitFni:

- Vysledky dotaznikovych Setfeni a anket mezi Zaky
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- Analyzy dil¢ich usekl vzdélavani, vychovy a &innosti
- Pracovni hodnoceni, hospitace a kontroly
- Udélana vychovna opatfeni, mimofadné udalosti
B. Vnéjsi:
- Inspekéni zpravy
- Nameéty, pfipominky a stiznosti zfizovatele $kol a rodi¢l

- Nazory SirSi vefejnosti, publicita

Zpracovala Andrea Ondrouchova, vedouci vychovatelka, s kolektivem pedagogickych
pracovnikl Domova mladeze, PaleCkova.

Projednala Pedagogicka rada Stfedni Skoly designu a mody, Prostéjov, Vapenice 1,
pfispévkova organizace dne 18.11. 2024, schvalila Skolska rada dne 21.11. 2024.

V Prostéjove, 25. 11. 2024 Mgr. et MgA. Vojmir Kfupka
feditel Skoly
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